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QUI SOMMES-NOUS ?
NOTRE HISTOIRE
L’EQUIPE

NOS VALEURS

NOTRE VISION
CATALOGUE DE FORMATIONS
L’AVENIR

ILS NOUS FONT CONFIANCE
REJOIGNEZ-NOUS
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QUI SOMMES-NOUS 7

Notre organisme de formation est né de la fusion unique entre deux domaines
d’activités clés : la gestion de patrimoine et le marketing digital.

Forts d'une solide expérience dans ces secteurs, nous sommes dédiés a offrir
des formations a haute valeur ajoutée, accessibles a tous.

Chez MK SKILLS, nos programmes de formation sont concus pour répondre aux
exigences des professionnels d'aujourd’hui, en combinant savoir-faire technique
et compétences commerciales, pour un impact direct auprés des apprenants.




QUELQUES DATES ...

L'année 2023, marque la naissance de
notre entreprise de formation.

Notre vision : offrir des solutions
formatives a la hauteur des nouveaux
défis professionnels.
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Au cours de cette année, nous avons renforcé notre
présence en intervenant dans divers établissements
scolaires et organismes de formation. Parallelement, nous
avons structuré un réseau de formateurs experts,
garantissant ainsi la qualité et la pertinence de nos
programmes. De plus, des partenariats stratégiques avec
des entreprises et des écoles nous permettent d’adapter
nos formations aux besoins réels du marché, pour un
impact durable.
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Nous nous engageons a maintenir des
standards élevés dans toutes nos
formations. En  témoignent notre
certification QUALIOPI.
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LA FORCE COLLECTIVE

Notre équipe dirigeante est composée de deux piliers : le CEO et
la Directrice Générale, un duo complémentaire qui orchestre
avec vision et stratégie le développement de notre structure.

Autour de ce noyau, un réseau de plus de 200 formateurs
experts, chacun reconnu dans son domaine, contribue
activement a lI'excellence et a la pertinence de nos programmes.

Ensemble, nous avons a coeur de transformer les méthodes
d’apprentissage et d’anticiper les besoins d'un marché en
constante évolution.

KARIM BEN RHOUMA
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FONDATEUR
CHIEF EXECUTIVE OFFICIER (CEO)

MAISSANE BEN RHOUMA

DIRECTRICE GENERALE

GENERAL DIRECTOR
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LES FONDEMENTS QUI IMPULSENT NOTRE AMBITION

Nos valeurs constituent le socle fondamental de notre organisme de formation, agissant comme
des principes directeurs qui orientent chaque aspect de nos activités.

Elles définissent la culture de notre organisme, influencent nos choix stratégiques et faconnent
notre engagement envers nos apprenants.

AUTHENTICITE EXCELLENCE
INNOVATION INCLUSION
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ENSEMBLE, CREONS UNE VISION COMMUNE

FORMER AUJOURD'HUI, BATIR DEMAIN

Notre ambition dépasse celle des formations standards. Nous perfectionnons
continuellement nos méthodes pour répondre aux exigences croissantes du marché.
Face a ces évolutions, notre mission est claire : combler les lacunes identifiées avec des
programmes novateurs, soigneusement élaborés et accessibles a tous. Nous croyons que
I'apprentissage doit non seulement s'ajuster aux tendances actuelles, mais aussi les
anticiper.

Nos formations sont concues pour accompagner les professionnels dans leur montée en
compétences, tout en offrant des solutions concréetes face aux enjeux contemporains.
Nous adoptons une approche qui combine innovation numérique et personnalisation
pour répondre aux divers besoins des participants. Que ce soit a travers des formations
en ligne, en présentiel ou des formats hybrides, nous nous engageons a proposer des
solutions adaptées. Nous sommes convaincus que l'avenir de la formation repose sur
l'innovation pédagogique et l'anticipation des évolutions nécessaires pour favoriser le
progres dans tous les domaines éducatifs.
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DES FORMATIONS SUR-MESURE

MK SKILLS propose une gamme de formations clés en main ou entierement sur mesure, couvrant un panel diversifié
de domaines grace a lI'expertise de nos différents spécialistes :

o CREATION D’ENTREPRISE
| « GESTION DE PATRIMOINE
£ o DEFISCALISATION & INVESTISSEMENT
£ « BANQUE & ASSURANCE

\ g e IMMOBILIER
‘/’" « RGPD
—~ \ 5 A{ ﬂf y e FINANCE ISLAMIQUE
~ 9 gy | - e CYBERSECURITE
) -‘
e COMMUNICATION ORALE e COMMERCE / VENTE
e COMMUNICATION ECRITE « LOGISTIQUE
« COMMUNICATION DIGITALE e BUREAUTIQUE
e STRATEGIE DE COMMUNICATION o COMPTABILITE / GESTION
o MARKETING o ANALYSE FINANCIERE
o CREATIONS DE CONTENUS o INTELLIGENCE ARTIFICIELLE (IA)
o TECHNIQUES DU MARKETING « DATA GOUVERNANCE
. « UX DESIGN « DATA
e PAO o FRANCAIS LANGUE ETRANGERE (FLE) 8

o REALISATION ET MONTAGE VIDEO o ANGLAIS
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S'INSCRIRE DANS LA DUREE POUR UNE VISION LOINTAINE

Bl L'INNOVATION

MK SKILLS s'engage a poursuivre
'intégration des outils d'intelligence
artificielle dans sa stratégie d’entreprise.
En parallele, nous affirmons notre
engagement envers la responsabilité
sociétale des entreprises (RSE).

Nous placons le développement durable
et I'éthique au cceur de notre modeéle,
cherchant & minimiser notre impact
environnemental tout en promouvant
I'inclusion et ['égalité dans la formation.

Il LE DEVELOPPEMENT

MK SKILLS se prépare a franchir de
nouvelles étapes :
e Expansion au Maghreb (ouverture de
notre filiale en Tunisie)
e Elargissement du réseau de formateurs
afin d’enrichir notre offre de formation
et dassurer la qualit¢é de nos

programmes.

e Engagement dans le milieu associatif :
pour promouvoir l'accés a I'éducation et
garantir une formation pour tous.

Bl LA SATISFACTION CLIENT

Nous nous engageons a instaurer une culture
d'amélioration continue, ou chaque retour
est valorisé et chaque besoin est pris en
compte. Actuellement, nous collectons déja
les feedbacks de nos
clients/partenaires/formateurs avec lesquels
nous travaillons, afin d'identifier les axes
d'amélioration.

Avec l'introduction de l'outil Net Promoter
Score (NPS), nous pourrons affiner notre
capacité a mesurer la satisfaction de nos
clients de maniére précise et proactive.

Notre objectif est d'assurer une expérience
client exceptionnelle, ce qui renforcera notre
position sur le marché et consolidera notre
réseau de partenaires et de formateurs. 9
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CONFIANCE ETABLIE, RELATIONS DURABLES
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VENDEZ MIEUX, GAGNEZ PLUS.
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LIBEREZ VOTRE POTENTIEL !

Chez MK SKILLS, nous ne sommes pas qu'un simple
organisme de formation, nous sommes une véritable grande
famille ou I'éducation rime avec passion et partage !

Chaque formateur, partenaire et apprenant est une piece
essentielle a notre puzzle, apportant sa perspective unique et
ses compétences. Ensemble, nous batissons un monde de
connaissances enrichissant, ou chacun a l'opportunité de
grandir, d'évoluer et de biriller.

Chez MK SKILLS, nous croyons fermement que la diversité
des expériences et des expertises enrichit notre communauté.

Notre objectif est de travailler en synergie, favorisant des
échanges fructueux qui nourrissent l'innovation et
I'apprentissage continu. Alors, étes-vous prét a collaborer avec
notre équipe passionnée ?

“Engagez-vous pour le
succes commun.”




MK SKILLS
N° SIRET : 92481863600012
) mkskills92@gmail.com

-, @Karim Ben Rhouma
" @Maissane Ben Rhouma
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ECRIVEZ-NOUS, NOUS SOMMES LA POUR Y REPONDRE !




